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Inleiding 
In de Kadernota Duurzame Veiligheid 2009 – 2012 staan de doelstellingen en prioriteiten van het 
integrale veiligheidsbeleid van de gemeente Langedijk verwoord. In deze kadernota is een 
onderverdeling van het veiligheidsbeleid in vijf beleidsvelden en 30 thema’s.  
 

De huidige kadernota duurzame veiligheid 2009-2012 is tot stand gekomen aan de hand van de 
methodiek kernbeleid veiligheid. De vertaling van het beleid naar de uitvoering vindt jaarlijks plaats 
door het uitwerken van een uitvoeringsprogramma. Er vindt daarmee jaarlijks een herijking plaats van 
de beleidspunten, waarbij een verschuiving in de prioritering kan plaatsvinden. De gemeente Langedijk 
probeert met deze prioritering al jaren zoveel mogelijk aansluiting te vinden bij planvorming van 
veiligheidspartners in de regio Noord-Holland Noord, maar ook bij ontwikkelingen in wetgeving, de 
cyclus van de gemeenteraad en het periodiek beschikbaar komen van gegevens (Veiligheidsmonitor).  
 
Beleidscyclus 
Het integraal veiligheidsplan bevat naast de inspanningen die de gemeente zelf levert, ook de 
inspanningen die de gemeente van de andere partijen verwacht.  In de praktijk zitten partijen niet altijd 
op één lijn. Het afstemmen van de beleidscyclus met partners helpt het proces van integrale 
samenwerking onder de regie van de gemeente vorm te geven . Zo kunnen wederzijds zaken worden 
geagendeerd, kan de gemeente de samenwerking met de andere partners organiseren en afspraken 
met hen maken voor zover de betrokken veiligheidspartners deze vanuit hun eigen 
verantwoordelijkheid waar kunnen maken.  
 
De VNG heeft in een reactie op de “Wijziging van de Gemeentewet in verband met de versteviging van 
de regierol van de gemeente ten aanzien van het lokaal veiligheidsbeleid” verzocht te bevorderen dat 
de beleidscycli van de politieregio/ veiligheidsregio en het openbaar ministerie worden afgestemd op 
die van het integraal veiligheidsplan. Dat deze be leidscycli (zoveel mogelijk) op elkaar worden 
afgestemd, heeft grote meerwaarde. Er is uiteindelijk besloten dit niet op landelijk niveau te 
formaliseren omdat wordt beoogd ruimte te laten aan het lokale niveau.  
 
Heroverweging 
Op dit moment zijn er in de context van het brede domein van veiligheid diverse strategische 
ontwikkelingen gaande die invloed hebben het lokaal veiligheidsplan. Deze ontwikkelingen zijn binnen 
de context nog onvoldoende uitgekristalliseerd. Het formuleren van een nieuwe vierjaren kadernota is 
daarmee nu ongunstig te noemen. Om het proces van integrale samenwerking vorm te geven dient 
deze context helder te zijn. 
 
De belangrijkste ontwikkelingen zijn:  
 

 Veiligheidspartners 
Het LIVP wint aan kracht indien de belangrijkste partijen zijn betrokken bij de beleidsontwikkeling.  Dit 
vergt veel afstemming en overleg. Een aantal belangrijke partners zijn in beweging en staan voor een 
grote reorganisatie . 
 
Nationale Politie 
De huidige 25 zelfstandige politiekorpsen gaan op in één landelijk korps, onder politieke 
verantwoordelijkheid van de Minister van Veiligheid en Justitie. Het landelijke korps gaat bestaan uit 
10 regionale eenheden. De gemeente Langedijk valt onder de regionale eenheid Noord-Holland. Het 
beleidsplan van de politie komt tot stand door de inbreng vanuit  het lokale veiligheidsbeleid. Om de 
balans tussen de landelijke, regionale en lokale prioriteiten te vinden i s het wenselijk gezamenlijk met 
de partners te komen tot de prioriteiten in het lokale veiligheidsbeleid.  Het beleidsplan van de 
toekomstige regionale eenheid Noord-Holland is voor de periode 2013-2014, hierna wordt een 
vierjaren beleidsplan opgesteld.  De cyclus van de beleidsplannen van gemeente en politie is daarmee 
gelijk. 
 
 



 
Regionale brandweer 
Als gevolg van de op handen zijnde regionalisering van de brandweer zal er binnen het 
veiligheidsbeleid op het gebied van fysieke veiligheid een verschuiving plaats vinden. De 
regionalisering krijgt de komende jaren zijn beslag.  
 
GGD 
De GGD richt zich als gevolg van de transitie jeugdzorg naar de gemeenten de komende tijd op een 
nieuwe rol. Hierbij zal samenwerking gezocht worden met diverse partners waaronder de 
Veiligheidsregio NHN.  
 

 Integrale Veiligheidsmonitor 
Het verzamelen en genereren van valide en bruikbare cijfers op het gebied van veiligheid  is een 
belangrijk onderdeel bij de totstandkoming en monitoring van het veiligheidsbeleid. Ontwikkelingen op 
dit gebied staan niet stil. Een goed betrouwbaar en continu e systeem om subjectieve en objectieve 
veiligheid te meten ontbreekt nog steeds. De Integrale Veiligheidsmonitor als subjectieve meter zal in 
2013 zijn meetmethodiek wederom wijzigen. De doelstellingen en prioriteiten van het huidige 
veiligheidsbeleid worden onder meer bepaald op basis van de Veiligheidsmonitor. De validiteit en 
betrouwbaarheid van dit instrument is door deze veranderingen in de opzet erg onduidelijk. De 
behoefte aan meetgegevens leeft bij alle veiligheidspartners en naar verwachting z al in 
gezamenlijkheid met deze partners er een eenduidig systeem komen. 
 

 Raads- en collegeprogramma 
De cyclus van de huidige kadernota duurzame veiligheid loopt niet gelijk aan die van het raads- en 
collegeprogramma. Afstemming van beiden cycli kan gehoor geven aan de specifieke wensen van het 
raads- en collegeprogramma.  

 
Besluit tot instellen van LIVP 2013-2014 en LIVP 2015-2018 
Gezien de geschetste ontwikkelingen in de context heeft het college ingestemd de huidige kadernota 
te heroverwegen en om te zetten in een Lokaal Integraal Veiligheidsplan voor de periode 2013 – 2014. 
Deze verlenging biedt mogelijkheden om beter aan te sluiten bij de ontwikkelingen. Het LIVP 2013-
2014 wordt in december aangeboden aan de gemeenteraad.   
 
In 2014 wordt een Lokaal Integraal Veiligheidsplan 2015 – 2018 voorbereid en ter besluitvorming aan 
de gemeenteraad voorgelegd. 


