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Inleiding

De GGD brengt dit jaar voor het eerst een kaderbrief 2020 in, met als doel eerder in de P&C cyclus de
raden gelegenheid te geven om inhoudelijke en financiéle kaders te kunnen stellen.

Deze kaderbrief geeft een financieel meerjarenperspectief op basis van staand beleid, maar geen
beleidskaders. Het bestuur van de GGD is van mening dat er een zorgvuldige herijking van de
beleidskaders voor de komende jaren moet plaatsvinden.

Om deze reden wordt in bijgaand Raadsvoorstel voorgesteld:

1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kaderbrief GGD Hollands Noordan 2020;

2. De GGD HN te vragen om gemeenten voorafgaand aan de ontwerpbegroting 2020 te
betrekken bij de beleidsvorming en financiéle consequentie en hiervoor een procesvoorstel te
doen

3. De GGD HN te vragen om in hun programmabegroting 2020 onderscheid te maken in GR
taken en aanvullende en niet-GR taken.

4. De GGD HN te vragen om in de te wijzigen Gemeenschappelijke regeling GGD HN

bovenstaande beleidsparticipatie door gemeenten en helderheid over GR en niet-GR taken
mee te nemen.

Beoogd resultaat

Door middel van een Kaderbrief komen raden vooraan in het proces rondom sturing op de
gemeenschappelijke regelingen.

Argumenten

1 Met de voorgestelde zienswijzen in het raadsvoorstel wordt het mogelijk politiek-bestuurlijke
kaders te stellen voor de aankomende programmabegroting 2020 en wordt duidelijker waar
keuzes over mogelijk zijn.

Kanttekeningen
1 Hetis een beperkte kaderbrief gebaseerd op financiéle vitgangspunten van bestaand beleid.

Er dient nog een bestuurlijke herijking van beleidskaders plaats te vinden om tot een goede
meerjarige kaderbrief te komen.

Communicatie N.v.t.

Participatie (Interactief werken) N.v.t.
Juridisch N.v.t.

Financién

Weerstandsvermogen

Omdat het meerjarenperspectief op basis is van bestaand beleid, heeft deze kaderbrief geen
financiéle gevolgen. Het financiéle meerjarenperspectief is wel uitgewerkt op basis van het staande
beleid, waardoor de GGD jaarlijks € 180.000 kan opbouwen voor de algemene reserve. Hiermee

wordt het geconstateerde tekort in de algemene reserve gecompenseerd tot een voldoende niveau in
2022.

Indexering
De voorgestelde prijs- en loonkostenindexering zijn in overeenstemming met de financisle

uitgangspunten gemeenschappelijke regelingen Noord-Holland Noord en komen neer op een
indexatie voor 2020 van 2,8%.

Doorbelasting Veilig Thuis

In het financieel meerjarenperspectief is de begrotingswijziging 2019 samenhangend met de
aanpassing van de begroting 2019 van Veilig Thuis nog niet verwerkt.

Deze wijzigingen zijn nog niet door het Algemeen bestuur vastgesteld. Wel wordt de doorbelasting
ondersteuning GGD voor Veilig thuis met ingang van 2019 in overeenstemming gebracht met de
werkelije kosten van ondersteuning GGD voor Veilig Thuis. De doorbelaste kosten aan Veilig thuis
stijgen hierdoor met € 603.000 (van € 234.000 naar € 837.000). Deze stijging van kosten wordt aan de
gemeenten doorberekend in een hogere bijdrage aan Veilig thuis. De deelnemersbijdrage voor GR-
taken van de GGD wordt verlaagd met hetzelfde bedrag, waardoor het een budget-neutrale wijziging
wordt.

Dit staat los van de begroting voor Veilig Thuis, waar zowel in 2018 als in 2019 sprake is van
aanzienlijke begrotingswijzigingen om aan het aanbod en de kwaliteitseisen te kunnen voldoen.
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Overzicht 2020 indexering en bijdragen GGD

Bijdrage 12- | Bijdrage kop | Bijdrage Bijdrage
Bijdrage alg | Bijdrage 0-4 18 jaar van NH huisvesting | Veilig Thuis
27.990 inw. jaar 0GGZ JiGZ
geen index,

Bijdrage 2019 aanvulling
index 2019 3,54% € 18,90 £ 326,86 €11,64 1,38 alin 2018
Bijdrage 2020,
index 2,8 % €19,76 € 344,59 £12,16 1,44 £24 € 110.000
Bijdrage 2020
{x 1000) € €553 €384 € 26. - £25 £€113.001

Vervolgstappen

Na uw besluit wordt het raadsvoorstel en de stukken ingebracht voor de raadsvergadering van 26
februari 2019,

Bijlagen die onderdee! uitmaken van het besluit

1. Raadsvoorstel en raadsbesluit Kaderbrief 2020 GGD Hollands Noorden

Bijlagen ter informatie

1. Aanbiedingsbrief bij Kaderbrief 2020
2. Kaderbrief 2020
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