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Gevraagde beslissing(en)

~ 1. de gemeenteraad te adviseren geen zienswijzen in te dienen op de Kadernota 2020 GR-RHCA
2. de gemeenteraad te adviseren dit middels bijgevoegde concept-brief aan het Dagelijks Bestuur
van het RHCA mee te delen.
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inleiding

Op grond van artikel 34b van de Wet gemeenschappelijke regelingen stelt het algemeen bestuur van
de gemeenschappelijke regeling de algemene financiéle- en beleidskaders op voor 15 april
voorafgaand aan het begrotingsjaar.

Met de gemeenten in Noord-Holland-Noord zijn afspraken gemaakt met de diverse
gemeenschappelijke regelingen over de informatievoorziening aan de gemeenten. Een van de
afspraken is dat de gemeenschappelijke regeling een Kadernota aanbiedt voor 15 december van het
jaar waarin de begroting voor het volgende jaar wordt opgemaakt. Dat biedt de gemeenteraad de
ruimte om tijdig (voor 1 maart) zienswijzen over de beleidsvoornemens en de financiéle gevolgen
daarvan kenbaar te maken aan het Dagelijks Bestuur. Het RHCA heeft op 14 december de Kadernota
aan de gemeente aangeboden.

Beoogd resultaat

Gemeentelijk standpunt ten aanzien van de beleidsmatige en financiéle kaders, zoals genoemd in de
Kadernota 2020 van het RHCA, kenbaar te maken aan het RHCA.

Argumenten
1.1. Wat wil het RHCA bereiken in 20207
De belangrijkste tactische doelstelling is de integriteit, authenticiteit, bruikbaarheid en
representativiteit van de informatie tot in lengte van jaren te garanderen. Alleen dan houdt de
collectie zijn waarde als bron van bewijs ten behoeve van democratische controle en onderzoek.
Juist in tijden van nepnieuws en makkelijk te manipuleren digitale informatie is deze doelstelling
belangrijker dan ooit.
Daarnaast zullen in de begroting 2020 de volgende belangrijke punten terugkomen:
- ontwikkeling en inrichting e-depot;
- uitvoeren wettelijke advies- en inspectietaak;
- het digitaliseringsbeleid;
- het onder de aandacht brengen van de regionale geschiedenis.
Deze doelstelling en punten laten geen grote verschillen zien ten opzichte van 2019.
De gemeente blijft deze punten monitoren en actie ondernemen mocht de situatie daarom vragen.
1.2. De financiéle kaders in 2020
De indexatie (2,84%) is conform de afspraken hierover verwerkt in de Kadernota.
Deze indexatie is op aangeven van de Regietafel NHN middels het concept Financiéle
Uitgangspunten Gemeenschappelijke Regelingen (FUGR) opgenomen in deze Kadernota. Deze
wordt in het eerste kwartaal van 2019 aan de raad ter vaststelling aangeboden.
De gemeentelijke bijdrage voor 2020 wordt € 125.675,-- ( inwoneraantal per 1 september 2018/
facturering zal in 2020 gebaseerd zijn op het inwoneraantal per 1 januari 2019). Dit komt neer op een
verhoging ten opzichte van 2019 van € 4.032,--.

Kanttekeningen
1.1 De indexatie (2,84%) is bepaald op aangeven van de Regietafel NHN.

De regietafel NHN heeft geen formele beleidsvormende status. De uitgangspunten moeten als
aanbeveling worden opgevat die in dit geval kunnen worden overgenomen.

Communicatie

Het standpunt van de raad door middel van bijgevoegde brief aan het Dagelijks Bestuur van de GR-
RHCA aanbieden.

Participatie (Interactief werken)

Juridisch

Financién
De verhoging van € 4.032,-- zal worden opgenomen in de begroting 2020.

Vervolgstappen

Bijlagen die onderdeel uitmaken van het besluit

1. Kadernota 2020 GR-RHCA (incl. bijlage A en B)

2.. Bijlage C behorende bij Kadernota 2020 GR-RHCA, gevolgen voor de gemeentelijke bijdrage
2020 (nazending)
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3. Concept raadsvoorstel met -besiuit.
4. Conceptbrief aan Dagelijks Bestuur - GR-RHCA

Bijlagen ter informatie

5 Concept FUGR van de Regietafel NHN
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