
wm

Gemeenteraad Langedijk 
Vroedschap 1
1722 GX Zuid-Scharwoude

GEMEENTE LANGEDIJK
MR,

\m.. H 2 ÂUG 2018 }

.

©LWr v^í), . V

I ĩKFD_'_'. i ĩ&r-vt mwiffikW ļ

Zuid-Scharwoude, 3 augustus 2018

Onderwerp: Haalbaarheidsonderzoek ambtelijke fusie

Geachte raadsleden,

Op de gelijktijdige raadsvergadering van de gemeente Heerhugowaard en de gemeente Langedijk 
van 18 september a.s. staat een mogelijke ambtelijke fusie ter besluitvorming op de agenda. Dit 
naar aanleiding van het haalbaarheidsonderzoek naar een ambteiijke fusie Heerhugowaard- 
Langedijk van bureau Berenschot d.d. 20 juni 2018. De ondernemingsraden van Heerhugowaard 
en Langedijk adviseren u om te kiezen voor een bestuurlijke fusie.

Beide gemeenten hebben uitgesproken wat voor hen het beoogde resultaat is van de ambtelijke 
fusie. Hierbij hebben zij aangegeven zich te richten op een drietal doelstellingen, nl. het verhogen 
van de kwaliteit, het verlagen van de kwetsbaarheid en het versterken van de positie in de regio.

Uit het haalbaarheidsonderzoek kan worden geconcludeerd dat geen van deze doelstellingen met 
een ambtelijke fusie optimaal kan worden gerealiseerd. Door de huidige intensieve samenwerking 
zijn de mogelijkheden om nog meer samen te werken en daarmee te komen tot bovenstaande 
doelstellingen beperkt. Deze beperkte mogelijkheden zullen, volgens het
haarbaarheidsonderzoek, incidenteel ca. C 4 miljoen en structureel jaarlijks ca. 8 150.000 gaan 
kosten.

Hoewel de ondernemingsraden achter een fusie Heerhugowaard - Langedijk staan, willen de 
ondernemingsraden van beide gemeenten de beide gemeenteraden adviseren om te kiezen voor 
de meest optimale variant te weten een bestuurlijke fusie oftewel een gemeentelijke herindeling. 
Daarbij kunnen zowel de genoemde doelstellingen worden behaald als de investering in geld zo 
efficiënt mogelijk worden benut. Bovenstaande wordt ondersteund door het feit dat uit het 
haalbaarheidsonderzoek blijkt dat bij een bestuurlijke fusie efficiënter kan worden gewerkt dan bij 
een ambtelijke fusie. Dit mede door het uitblijven van een aparte werkorganisatie met de daarbij 
horende extra administratieve verplichtingen.

Tenslotte kunnen we in het geval van een gemeentelijke herindeling rekenen op een uitkering op 
grond van de tijdelijke verdeelmaatstaf herindeling uit het gemeentefonds. Met de tijdelijke 
verdeelmaatstaf herindeling wordt een vergoeding ontvangen voor de zogeheten frictiekosten 
(o.a. van de ambtelijke organisatie) van de herindeling. In het geval van een ambtelijke fusie 
krijgen we deze vergoeding niet .



Wij verzoeken u de wens van het personeel in deze vertegenwoordigd door de 
ondernemingsraden bij uw beraadslagingen te betrekken.

Hoogachtend,

Dhr. J. KJăpaak
Voorzitter oĥderneming&paácl Langedijk

Dhr. H. de Boer
Voorzitter ondernemingsraad Heerhugowaard


