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Wijziging gemeenschappelijke regeling bedrijfsvoering organisatie
(GR BVO) Halte Werk.

Gevraagde beslissing(en)

1. Inte stemmen met de memo wijziging gemeenschappelijke regeling bedrijfsvoering organisatie
Halte Werk en deze aan de gemeenteraad toe te sturen.
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Inleiding

Tijdens de behandeling van jaarrekening 2017 en begroting 2019 gemeenschappelijke regeling
bedrijfsvoering organisatie Halte Werk op 8 juni 2018 is aan uw Raad gemeld dat er een
toekomstbestendige verdeelsleutel gefaseerd wordt ingevoerd in de jaren 2019 tot en met 2021.

Dit vraagt om een aanpassing op onderdelen van de GR BVO Halte Werk. In dit memo wil ik u graag
aangeven wat de stand van zaken hiervan is.

Beoogd resultaat
Vaststellen van de memo gemeenschappelijke regeling bedrijfsvoering organisatie Halte Werk en
deze toe te sturen aan de gemeenteraad.

Argumenten
Nvt.

Kanttekeningen
Nvt.

Communicatie
Nwvt.

Participatie (Interactief werken)
Nvt.

Juridisch
Nvt.

Financién
Nvt.

Vervolgstappen
Na vaststelling van deze memo wordt deze aangeboden aan de raad

Bijlagen die onderdeel uitmaken van het besluit

1. Memo gemeenschappelijke regeling bedrijfsvoering organisatie Halte Werk.

Bijlagen ter informatie

Nvt..
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Onderwerp : Wijziging gemeenschappelijke regeling bedrijfsvoering organisatie (GR BVO) Halte
Werk

Inleiding

Tijdens de behandeling van jaarrekening 2017 en begroting 2019 gemeenschappelijke regeling
bedrijfsvoering organisatie (GR BVO) Halte Werk op 8 juni 2018 is aan uw Raad gemeld dat er een
toekomstbestendige verdeelsleutel gefaseerd wordt ingevoerd in de jaren 2019 tot en met 2021.

Dit vraagt om een aanpassing op onderdelen van de GR BVO Halte Werk. In dit memo wil ik u graag
aangeven wat de stand van zaken hiervan is.

Vorming Participatiebedrijf

Er wordt op dit moment regionaal onderzocht of en op welke wijze een Participatiebedrijf voor de regio
Alkmaar vormgegeven kan worden. Op basis van het eerdere onderzoek was de conclusie getrokken
dat de Gemeenschappelijke regeling Werkvoorziening Noord Kennemerland (WNK) met enkele
aanpassingen gebruikt kan worden om het Participatiebedrijf vorm te geven.

Zoals aangeven vindt er nu op bestuurlijk niveau in de regio Alkmaar overleg plaats en is het te vroeg
om aanpassingen van deze gemeenschappelijk te regeling door te voeren.

Naar aanleiding van dit bestuurlijk overleg zal pas dan een besluit genomen worden over de omvang
van het Participatiebedrijf. Als dat duidelijk is zullen aan de Raad voorstellen worden gedaan om te
komen tot een Participatiebedrijf, waarbij duidelijk zal zijn wat dat betekent voor de
Gemeenschappelijk regeling WNK.

Wijzigingen GR BVO Halte Werk

Als gevolg van het verdere onderzoek naar de omvang van een regionaal Participatiebedrijf waar,
naar verwachting, in 2019 nadere voorstellen aan de Raad worden gedaan, dient wel de
Gemeenschappelijke regeling Halte Werk te worden aangepast.

Dit als gevolg van de nieuwe financiéle verhoudingen met betrekking tot de kosten van de
bedrijfsvoering, die vanaf 2019 gaan gelden. Gelijktijdig zal ook een artikel worden opgenomen hoe de
Raad, conform haar wens, geinformeerd wordt over de informatievoorziening door deze GR.

De verwachting is dat voor het einde van het 1e kwartaal 2019 u het voorstel tot wijziging
Gemeenschappelijke regeling Halte Werk tegemoet kan zien.




