
VEILIG LANGEDIJK. VEILIGHEID IS VAN ONS ALLEMAAL.                                                        

SOCIALE KWALITEIT
(INTERMENSELIJKE RELATIES) JEUGD, ALCOHOL EN DRUGS GEORGANISEERDE

ONDERMIJNENDE CRIMINALITEIT
INFORMATIEVEILIGHEID

(WAARONDER CYBERCRIME)

Team Veiligheid en Team Sociaal Domein Team Jeugd Team Veiligheid Team Informatieveiligheid  en Privacy

Voorkomen van problemen in de woon- en
leefomgeving door vroegtijdig signalen te zien en
te duiden; 'een kijkje achter de voordeur'. Daar
waar problemen ontstaan of zijn werken we actief
en integraal naar een oplossing toe.

Uitvoeringsprogramma 2019

Het beheersen van overlast door drank- en
drugsgebruik in de openbare ruimte. Preventie
door jongeren en betrokkenen handvatten te
geven om verantwoorde keuzes te maken ten
aanzien van drank en drugsgebruik. Als de
openbare orde wordt bedreigd of verstoord door
drank- en/of drugsgebruik pakken we dat integraal
aan.

Een integrale aanpak op fenomenen, branches en
locaties waar sprake is van georganiseerde
ondermijnende criminaliteit of gebieden die
hiervoor kwetsbaar zijn.

Het borgen van de digitale beveiliging van de
gemeentelijke dienstverlening en beheer van
persoonsgegevens door gemeente. Integraal
inzetten op het tegengaan van cybercrime.

Opstellen plan van aanpak voor sociale kwaliteit in
periode 2020-2022, inclusief communicatieparagraaf
Toepassen wet- en regelgeving, zoals de Wet
aanpak woonoverlast
Inzet buurtbemiddeling
Uitwerken lokale en regionale actiepunten uit de
Aanpak verwarde personen
Inzet BOA’s in de openbare ruimte
Inzet Veilig Thuis
Aanpak multiproblem casuïstiek via Veiligheidshuis
Samenwerking met partners en netwerk

Opstellen plan van aanpak voor jeugd, alcohol en
drugs in periode 2020-2022, inclusief
communicatieparagraaf
Toepassen wet- en regelgeving en toezicht op
naleving hiervan, zoals de Drank- en Horecawet en
de Algemene Plaatselijke Verordening
Deelname aan regionaal programma 'In control of
alcohol & drugs'
Toepassen preventiematrix
Inzet jongerenwerk
Samenwerking met partners en netwerk

Opstellen plan van aanpak voor georganiseerde
ondermijnende criminaliteit in periode 2020-2022,
inclusief communicatieparagraaf
Toepassen wet- en regelgeving en bijhorend beleid,
zoals de Wet Bibob en het Bibob-beleid en de
Opiumwet en het Damocles-beleid
Aanpak woon- en adresfraude
Uitvoeren plan van aanpak ondermijning van
gebiedsdriehoek Heerhugowaard
Aansluiten bij programmaplan aanpak ondermijning
van het RIEC Noord-Holland
Inzet sleutelfunctionaris mensenhandel en
signaleringsgroepen
Inzet projectleider ondermijning Heerhugowaard-
Langedijk
Samenwerking met partners en netwerk

Opstellen plan van aanpak voor informatieveiligheid
(waaronder cybercrime) in periode 2020-2022,
inclusief communicatieparagraaf
Toepassen wet- en regelgeving, zoals de Algemene
Verordening Gegevensbescherming
Uitvoeren plan van aanpak Informatieveiligheid
Langedijk 2019
Aansluiten bij regionale en landelijke ontwikkelingen
en onderzoeken op hert gebied van cybercrime
Samenwerking met partners en netwerk

DOEL

WAT GAAN
WE DOEN

HOE GAAN
WE HET DOEN

UITGANGSPUNTEN

1. Langedijk zet preventief in waar mogelijk
2. Langedijk werkt samen met partners in netwerkverband en een sluitende keten
3. Langedijk communiceert actief richting inwoners over veiligheid
4. Langedijk opereert integraal op grond van een goede informatiepositie
 

REGIEGROEP

Leden:
Afdelingsmanager Veiligheid Vergunningen en Handhaving, Team Veiligheid, Team Sociaal
Domein, Team Jeugd, Team Informatieveiligheid en Privacy en Adviseur Communicatie

Vergaderfrequentie:
1x per 3 maanden
 

Aandachtspunt 2019:
Operationeel maken van de uitgangspunten
 

Vroegsignaleren van vraagstukken en problemen
op het gebied van leefbaarheid; het verbinden van
welzijn, zorg en veiligheid; participeren in
initiatieven vanuit de samenleving.

Voorlichten van en bewustwording onder jeugd en
bij betrokkenen over risico’s alcohol- en
drugsgebruik; aanpak op maat waar wet- en
regelgeving wordt overtreden met behulp van
partners (jongerenwerk en scholen).

Onderzoeken en bepalen verantwoordelijkheid, rol
en inzet gemeente bij aanpak cybercrime;
implementeren, beheren en actualiseren
maatregelen informatieveiligheid; bewustwording en
borging op het gebied van informatieveiligheid en
privacy binnen de gemeentelijke organisatie

Zicht krijgen op de veiligheidssituatie op locaties waar
nu onvoldoende beeld over is, ook wel de blinde
vlekken; toepassen wettelijke mogelijkheden en
bevoegdheden van het bestuur; het voorkomen en
tegengaan van georganiseerde ondermijnende
criminaliteit.



Velden

THEMA'S 

DOEL

VELDEN Veilige woon- en leefomgeving Bedrijvigheid en veiligheid Jeugd en veiligheid Fysieke veiligheid Integriteit en veiligheid

Sociale kwaliteit
Fysieke kwaliteit
Objectieve veiligheid
Subjectieve veiligheid

Winkelgebied
Bedrijventerreinen
Uitgaansvoorzieningen
Evenementen
Toerisme

Jeugdoverlast en –problematiek
Jeugd, alcohol en drugs
Veilig in en om de school

Verkeersveiligheid
Brandveiligheid
Externe veiligheid
Rampenbestrijding en crisisbeheersing

Radicalisering en polarisatie
Georganiseerde ondermijnend criminaliteit
Veilige Publieke Taak
Informatieveiligheid
Ambtelijke en bestuurlijke integriteit

Vroegtijdig signaleren en inzetten op het
voorkomen van ontwikkelingen die de
veiligheid en leefbaarheid in de woon- en
leefomgeving negatief beïnvloeden. Daar waar
de woon- en leefomgeving negatief beïnvloed
wordt, zetten we integraal en multidisciplinair
in.

Preventief inzetten om de openbare orde en
veiligheid rond de verschillende vormen en
locaties van bedrijvigheid te waarborgen. Daar
waar openbare orde en veiligheid van burgers
in het geding dreigt te komen of is, zetten we
integraal en multidisciplinair in.

Voorkomen en tegengaan van overlast en
criminaliteit door en tegen jeugd.

Voorkomen van en voorbereiden op escalatie
van bedreigingen door fysieke aspecten. Bij
escalatie inzetten op het herstellen van de
situatie.

Voorkomen en tegengaan van verschijnselen
die fundamenteel onze rechtsorde en veiligheid
bedreigen.

Veiligheidsvelden

MIDDELEN

Inzet op prioriteit sociale kwaliteit
Uitdragen beleid Woonkeur en opleggen bij
ontwikkelingen
Inzet BOA’s
Inzet buurtbemiddeling
Toepassen locatiegerichte aanpakken
Aanpak woninginbraken
Inzet Burgernet
Uitvoeren handelingskader terugkeer ex-
gedetineerden
Uitvoeren Wet Tijdelijk Huisverbod
Uitvoeren veiligheidsmonitor

Opzetten integrale aanpak recreatieparken
Inzetten op zelfredzaamheid bij
evenementen
Beheren en behouden Keurmerken Veilig
Ondernemen
Uitvoeren horecabeleid

Inzet op prioriteit jeugd, alcohol en drugs
Convenant Veilige School met Jan Arentsz
Toepassen persoons-, systeem- en
locatiegerichte aanpak bij jeugdoverlast
Toepassen groepsaanpak bij jeugdgroepen
Aanpak schoolverzuim
Voorlichtingen op scholen door stichting
Halt

Advisering gemeenschappelijke regelingen
Regionale Uitvoeringsdienst en
Veiligheidsregio
Monitoren en adviseren herinrichten
onveilige wegen en kruispunten
Toezicht op het water
Opnemen brandveiligheidsvoorschriften in
vergunningen
Planmatig uitvoeren en adviseren beleid
externe veiligheid
Opleiden, oefenen, trainen en voorbereiden
gemeentelijke crisisorganisatie

Inzet op prioriteit georganiseerde
ondermijnende criminaliteit en
informatieveiligheid
Gedragscode Gemeente Langedijk
Inzet sleutelfunctionaris contraterrorisme,
extremisme en radicalisering
Uitvoeren handelingskader Bestuurlijke
Informatie Justitiabelen
Uitvoeren protocol bij geweld en agressie
tegen medewerkers en bestuurders van de
gemeente

Inzet op prioriteiten;
Regievoering en integrale en multidisciplinaire aanpak om problemen voor de

openbare orde en veiligheid te voorkomen;
Domeinoverstijgend signaleren in een vroeg stadium;

Verbinden welzijn, zorg en veiligheid;
Publiek-private samenwerking;

Voorlichten en communiceren naar inwoners over veiligheid en hun mogelijkheden
om hieraan bij te dragen;

Inzet van preventieve maatregelen;
Aansluiten op reguliere processen en activiteiten (going concern);

Afstemmen op flankerend beleid;
Inspelen op ontwikkelingen;

PREVENTIEF REPRESSIEF
Inzet op prioriteiten;
Regievoering en integrale en multidisciplinaire aanpak waar de
openbare orde en veiligheid bedreigd en/of verstoord wordt;
Inzet bestuurlijke mogelijkheden;
Aansluiten op reguliere processen en activiteiten (going concern);
Afstemmen op flankerend beleid;
Inspelen op ontwikkelingen;

AANPAK



FINANCIËN
Planning en controlcyclus 
Passend binnen huidige begroting

FLANKEREND BELEID
Collegeprogramma 2018-2022
Lokaal Jeugdbeleid
Beleid Vergunningen, Toezicht en Handhaving
Beleid externe veiligheid
Lokaal en regionaal beleid Sociaal Domein
Preventiematrix
Langedijk ontwikkelt met water
Aanpak personen met verward gedrag 
Nazorg ex-gedetineerden
Beleidsplan Veiligheidsregio Noord-Holland Noord
Integraal Meerjaren Veiligheidsplan 2019 – 2022 
Jaarplan Gebiedsdriehoek Heerhugowaard
Beleid (verblijfs)recreatie en toerisme
Beleid huisvesting
Horecabeleid
Privacybeleid
Informatieveiligheidsbeleid gemeente Langedijk
Plan van aanpak informatieveiligheid Langedijk 2019
Nationaal Dreigingsbeeld
Baseline Informatie Overheid
Eventuele raadsbrede agenda

College van burgemeester en wethouders legt jaarlijks en naar behoefte verantwoording
af over de uitvoering aan gemeenteraad
Regiegroep legt halfjaarlijks en naar behoefte verantwoording af over de voortgang aan
het college van burgemeester en wethouders
Eigenaren van de prioriteiten leggen halfjaarlijks en naar behoefte verantwoording af
over de invulling en voortgang op tactisch niveau aan de regiegroep
De thema-, en doegroepen gaan vanaf 2020 van start. In 2019 worden de
veiligheidsvelden binnen de lopende organisatie uitgevoerd

COÖRDINATIE,
VERANTWOORDING EN
MONITORING

COMMUNICATIE
Strategisch communicatieframe veiligheidsdomein
Verandering medialandschap
Social media trends
Actualiteiten

Fusie gemeenten Langedijk & Heerhugowaard
Omgevingswet
Ontwikkelingen op landelijk, provinciaal en regionaal niveau
Ontwikkelingen beleid en maatregelen van repressie naar preventie
Jeugdzorg aan Horizon aanbesteed
Veranderende rol overheid ten opzichte van burgers en andersom
Ontwikkeling big data-analyses
Trends op het gebied van privacy en gegevensbescherming

ONTWIKKELINGEN

PARTNERS EN NETWERK
Politie, ondernemers, Geestelijke Gezondheidszorg Noord-
Holland Noord, Veiligheidsregio Noord-Holland Noord,
Openbaar Ministerie, buurgemeenten, Regionaal Platform
Criminaliteitsbeheersing Noord-Holland, scholen,
Veiligheidshuis Noord-Holland Noord, Wonen Plus Welzijn,
Regionaal Informatie- en Expertise Centrum, provincie
Noord-Holland, Regionale Uitvoeringsdienst Noord-Holland
Noord, inwoners, Halte Werk, woningbouwcorporaties,
Gemeentelijke Gezondheidsdienst Hollands Noorden,
Recreatieschap Geestmerambacht,
samenwerkingsverband Integrale Veiligheid Noord-
Holland, Stichting Halt, Vereniging voor Nederlandse
Gemeenten, Centrum voor Criminaliteitspreventie en
Veiligheid, jeugdzorginstellingen,
informatiebeveiligingsdienst, lokaal maatschappelijke
(buurt)initiatieven

INTERN

EXTERN

Factoren van invloed


